
社會創新創業競賽－百萬獎金支持計畫
徵件簡章(暫定)
主辦單位：勞動部勞動力發展署
執行單位：財團法人亞太綜合研究院
1、 目的
如果你/妳關心社會問題，又擅長運用創意與創新的思維和工具，那你/妳一定要參加這次「社會創新創業競賽－五百萬獎金支持計畫」，無疑地，這將是你/妳的舞台，也是你/妳開創事業的第一步。
勞動部勞動力發展署為支持年輕人創新創業，也引導年輕人關心與解決社會問題，特在本次競賽中提供五組團隊，每組團隊一百萬元的創業支持獎金。
參賽團隊須以社會問題為出發點，用創意和創新的做法，透過成立社會企業解決問題，達到永續經營目的。本次競賽不僅挹注你/妳創業第一桶金，也期待催生出新創社會企業。
2、 主旨
本次競賽活動標題與主軸為創新、創業，鼓勵參賽者以解決社會問題為導向，透過創新的思維，以創業為目標，達成永續發展。這些社會問題可能是失業、貧窮、食品安全、改善土地、性別平權、環境、科技運用、文化傳承…等，無一不是當代人所關注的焦點。
因此本競賽歡迎國人組隊參賽，亦鼓勵國內有意發展社會企業的NGO團體以及成立未滿兩年的新創公司參加，在競賽中挑戰創新思維，發想符合經濟市場機制的創新營運模式，設計以社會問題為導向的行動方案，締造永續經營的創業能力。
3、 參賽資格
1、 對解決社會問題以及創辦或經營社會企業有興趣之國人，或依中華民國法律立案之法人。
2、 國人組隊參加，人數最少2人至多7人為限，其中具中國民國國籍者不得少於半數，並需檢附參賽成員親筆簽名之參賽同意書2份。
3、 以公司為主體參與競賽者，自取得法人資格日起算，至本活動收件截止日前，未滿兩年者，方可報名。
4、 同一企業或團隊限提一案。
5、 每人僅限參與一隊。
4、 選拔方式
1、 初選：所有報名參賽團隊，以各隊書面計畫書評比，選出20組團隊晉級準決賽。
2、 準決賽：20組晉級團隊，以簡報評選方式篩選出10組團隊參加決賽。
3、 決賽：10組晉級團隊，以簡報評選方式選出5組優勝團隊。
5、 獎勵方式
1、 晉級決賽：10組參加決賽之團隊，每隊可獲得新臺幣 5萬元之獎勵金，並依法定稅率扣繳。
2、 決賽優勝：5組決賽優勝團隊可獲得新臺幣100萬元作為獎勵金，並依法定稅率扣繳。獎勵金將依以下條件採三段發放：
(1) 決賽獲勝後，頒發獎金30萬元。
(2) 該獲勝團隊提出成立相關組織之證明文件（營利或非營利組織等型態不限）後，頒發獎金30萬元。
(3) 該獲勝團隊於賽後6個月內提交營運成果，頒發獎金40萬元。
3、 合作業界將陪伴獲選團隊，以提供資源與輔導方式，協助社會創新創業構想。
4、 獲勝團隊若由自然人組成之非法人團體，則推派一人代表領
   取。
5、 獎項得從缺。
6、 獲選者應配合事項
1、 提供基本資料及提案構想、內容，於主辦單位網站露出。
2、 出席主辦單位安排之活動，分享心得並接受採訪。
7、 收件日期與方式
1、 收件截止日：
即日起至2015年10月11日下午18：00止（以郵戳日為憑）。
2、 收件方式：
(1) 以掛號方式寄至台北市和平東路一段216號10樓「財團法人亞太綜合研究院　2015社會創新創業競賽 收」。
(2) 並於信封備註：「參賽團隊○○○(隊名)」。
8、 參賽團隊應備文件
1、 報名表（附件一）一式2份，需有每位提案者之簽名。
2、 提案計畫書摘要一式10份，摘要內容包含：簡述目的與執行方法，以一千字為限。
3、 提案計畫書(完整版)一式10份，雙面列印及左側雙針裝訂；無需膠封或在封面底加裝塑膠護膜。
4、 參選單位簡介影片，介紹團隊與參賽主題及動機，片長以5分鐘為限。影片請上傳至YouTube，且需備註影像與配樂來源，並於報名表中付交影音網址。
5、 光碟1份，內含報名表、影片、提案計畫書摘要、提案計畫書(完整版)及其他相關附件。光碟片上請註明：「參賽團隊○○○(隊名)」。
6、 若參賽者之提案計畫書內容有變更或修正，得於收件截止日(10/11)前補齊(以郵戳日為憑)，並依此大項二、三之規定備齊文件。
9、 計畫書格式
1、 提案計畫書請以A4規格紙張直式、內文14級標楷體、橫書(由左至右)，並編頁碼，以彩色或黑白雙面印製。
2、 以「參考格式」（附件二）之目錄架構撰寫計畫書。
3、 參考文獻與圖片請備註資料來源。
4、 其他能呈現計畫成效之附件。
10、 注意事項
1、 申請、提案資料概不退件。
2、 入選名單將於活動網站公布。
3、 主辦單位保留取消違反競賽精神團隊參賽資格的權利。
4、 參賽者繳交計畫書之後，請上本活動官方網站登錄團隊名稱、團隊成員資料以及計畫摘要。
11、 評選作業
1、 評選方式
評選作業分為三個階段，第一階段為初選，由評審委員進行提案計畫書之書面審查，並從中選出20隊，作為參與準決賽團隊。第二階段為準決賽審查，由評審委員聽取20隊準決賽團隊簡報，並進行詢答，選出10隊參加決賽。第三階段為決賽，由評審委員聽取10隊決賽團隊簡報，並進行詢答，最後從10隊中選出5隊。簡報時參賽團隊應全員到齊。
三階段評選方式及程序如下：
	工作內容
	工作說明

	一
	評選前置作業
	1. 向評選委員說明審查作業流程。
2. 提供評選委員參賽團隊相關資料紙本及參選單位基本資料一覽表。

	二
	書面審查作業
	初賽
	由評審委員依提案計畫書內容進行評分。

	
	參選單位簡報
	準決賽及決賽
	1. 參賽團隊依順序進行簡報，簡報時間以15分鐘為限（12分鐘按鈴1短聲，15分鐘按鈴2長聲）時間到即停止說明。
2. 評選委員提問，採統問統答方式進行，以15分鐘為原則。
3. 簡報完畢參賽團隊人員應退場離席。
4. 準決賽預計辦理2天，決賽預計辦理1天。

	三
	評分統計作業
	1. 本次評選活動採序位加總制。
2. 工作人員彙整評分表並統計結果。
3. 遇有同分者，交由評審委員以多數決決定之。

	四
	1. 公布評審結果
	2. 按評選結果製作總表，由評審委員確認。確認無誤後由委員簽名繳回。
3. 公布本次活動獲選團隊：
(1) 初選：20組團隊
(2) 準決賽：10組團隊
(3) 決賽5組團隊


2、 評選標準
	初選評選標準

	評選
架構
	章節
	內容
	評比
百分比

	1
	計畫內容與社會問題關連性
	發現議題，發想改善、解決方式、正向循環、社會變革，規劃未來各階段執行內容及永續性。
	30%

	2
	企劃創新與可執行性
	所提之執行形式具備何種創新創意，所提之構想內容與執行方式是否可行？
	25%

	3
	商業模式與財務規劃
	企劃主題之SWOT分析、商業潛力評估、財務規劃妥當性以及結合其他資源的能力
	20%

	4
	社會效益或其影響力
	所提之規劃內容在付諸執行後，其效益與影響力為何？
	15%

	5
	特殊事蹟或獲獎紀錄
	
	5%

	6
	網路投票
	
	5%


	準決賽評選標準

	評選
架構
	章節
	內容
	評比
百分比

	1
	計畫內容與社會問題關連性
	發現議題，發想改善、解決方式、正向循環、社會變革，規劃未來各階段執行內容及永續性。
	20%

	2
	企劃創新與可執行性
	所提之執行形式具備何種創新創意，所提之構想內容與執行方式是否可行？
	20%

	3
	商業模式與財務規劃
	企劃主題之SWOT分析、商業潛力評估、財務規劃妥當性以及結合其他資源的能力。
	20%

	4
	社會效益或其影響力
	所提之規劃內容在付諸執行後，其效益與影響力為何？
	10%

	5
	簡報
	現場簡報，說明企劃書內容。
	10%

	6
	詢答
	評審委員提問，準決賽團隊回應。
	15%

	7
	現場聽眾投票
	開放現場競賽團隊親友參與投票。
	5%


	決賽評選標準

	評選
架構
	章節
	內容
	評比
百分比

	1
	計畫內容與社會問題關連性
	發現議題，發想改善、解決方式、正向循環、社會變革，規劃未來各階段執行內容及永續性。
	20%

	2
	企劃創新與可執行性
	所提之執行形式具備何種創新創意，所提之構想內容與執行方式是否可行？
	20%

	3
	商業模式與財務規劃
	企劃主題之SWOT分析、商業潛力評估、財務規劃妥當性以及結合其他資源的能力
	20%

	4
	社會效益或其影響力
	所提之規劃內容在付諸執行後，其效益與影響力為何？
	10%

	5
	簡報
	現場簡報，說明企劃書內容。
	10%

	6
	詢答
	評審委員提問，準決賽團隊回應。
	15%

	7
	現場聽眾投票
	開放現場競賽團隊親友參與投票。
	5%


12、 活動期程
自活動公布後，各階段辦理期程分述如下：
1、 收件截止日期：104年10月11日(以郵戳為憑)。
2、 評審日期：
初審：收件截止日後2週內辦理。
準決賽：公告入選之20組團隊名單後之2週內辦理。
決賽：公告入選之10組團隊名單後之1週內辦理。
13、 聯絡方式
聯絡人：沈夙崢 02-2392-5386#24  twaprf@gmail.com
2015年社會創新創業競賽
報名表
一、提案者基本資料(以自然人提案團隊)

（成員欄位不足可自行增加。*為必填，只限用於活動保險）
	團隊名稱*
	

	影片網址
	

	隊長姓名*
	
	出生年月日*
	

	性別*
	
	身分證號碼*
	

	電話
	
	傳真
	

	行動電話*
	
	電子信箱*
	

	通訊地址*
	郵遞區號

	簽名欄
	

	

	隊員姓名*
	
	出生年月日*
	

	性別*
	
	身分證號碼*
	

	電話
	
	傳真
	

	行動電話*
	
	電子信箱*
	

	通訊地址*
	郵遞區號

	簽名欄
	


二、提案者基本資料(以法人提案團隊)

（成員欄位不足可自行增加。*為必填，只限用於活動保險）
	組織名稱*
	

	負責人姓名*
	
	統一編號*
	

	電話
	
	傳真
	

	行動電話*
	
	電子信箱*
	

	通訊地址*
	郵遞區號

	負責人簽名欄
	

	聯絡人*
	
	電話
	

	行動電話*
	
	傳真
	

	電子信箱*
	

	通訊地址*
	郵遞區號


三、提案方向簡述（800字以內）
四、提案團隊自我介紹（500字以內）

【提案計畫書參考格式】
※建議可以「參考格式」之目錄架構撰寫計畫書，並依實際需要，自行增減項目。
壹、企劃緣起
貳、計畫目標：本構想計畫預期達成之具體目標。(短中長期規劃之營運目          標)

參、執行企畫內容：
一、計畫內容與社會問題關連性
二、企劃創新與可執行性
三、商業模式與財務規劃
四、社會效益或其影響力
肆、特殊事蹟或獲獎紀錄或政府補助之計畫等
伍、其他參考資料（可免，本項為加分項目）
附件一





附件二
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